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Prot. 0002453 del 10/02/2021 Alla Prof.ssa Stimolo Maria

07-01 (Uscita) Alle sezioni di:
Pubblicita Legale — Albo digitale
Amministrazione Trasparente

del sito internet dell’istituzione scolastica
www.linguisticocassara.it

Incarico Tutor Progetto 10.2.2A- FDRPOC-SI-2020-234 “La.B.S. Languages for boosting society and promotion” Awviso prot.
26502 del 06/08/2019 MODULO Imparare ad imparare

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la programmazione dei Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 AOODGEFID/26502 del 06/08/2019 - FDRPOC - Contrasto al fallimento formativo
precoce e di poverta educativa - Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo(FSE). Obiettivo Specifico e azione del POC 10.2.2
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. (Sottoazione 10.2.2ACompetenze di base)

VISTO il progetto inoltrato da questa Istituzione scolastica in data 30/10/2019 candidatura n. 31635;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per le attuazioni delle iniziative cofinanziate da Fondi Strutturali Europei 2014-2020;
VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014/2020 “Per la scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento” approvato con
decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTA la Legge n. 107/15 che prevede il potenziamento dell’offerta formativa per tutti gli indirizzi di studio della scuola secondaria
di secondo grado;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID- 28741del 28/09/2020relativa all’autorizzazione dei progetti e all'impegno di spesa a
valere sul PON Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020.Awvis026502 del 06/08/2019 - FSE - Contrasto al fallimento formativo precoce e di poverta
educativa (Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (Sottoazione 10.2.2A Competenze di
base)

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014/2020 “Per la scuola — competenze e ambienti per I"apprendimento” approvato con
decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivita di formazione — Iter di
reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;
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VISTA la nota prot. n. AOODGEFID 31732 del 22/02/2018, contenente "Aggiornamento delle linee guida dell’Autorita di Gestione
per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13
gennaio 2016, n. 1588;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTA la successiva nota MIUR di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno disposizioni in merito all’iter di
reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il verbale n. 3 del Collegio dei Docenti del 24/10/2019 inserimento nel PTOF del Progetto PON sopra elencato con delibera
n.33;

VISTA la delibera n. 4 del 23/10/2020 Verbale n. 2 del Consiglio di Istituto;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento autorizzato verbale n. 2 del C. I. del 23/10/2020 delibera n. 6,
variazione n.18 in data 15/10/2020 di modifica al Programma Annuale E.F. 2020.

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate in oggetto,
prioritariamente tra il personale interno — nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;

RILEVATA la necessita di impiegare personale interno per svolgere attivita connesse all’attuazione PON in oggetto;

VISTO il verbale n. 5 del Collegio dei Docenti del 03/12/2020 delibera n. 30 nella cui seduta sono stati designati le figure
professionali necessarie per la realizzazione dei vari moduli;

CONFERISCE

Iincarico di Tutor formatore alla prof. ssa STIMOLO MARIA nata a Bagheria (PA) il 14/07/1969 C. F. STMMRAG69L54A546N per n.
30 ore per la realizzazione del seguente progetto:

TITOLO Codice :
Importo Autorizzato
Sottoazione MODULO Progetto Attuale
Imparare ad | 176D020000400006
10.2.2A Competenze di imparare
base 234 € 25.410,00

- Compiti di pertinenza del TUTOR

e Predispone, in collaborazione con I'esperto alla formazione, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire.

e Partecipa ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

e Predispone, in collaborazione con 'esperto , la programmazione dettagliata dei contenuti dell 'intervento e il calendario
delle attivita formative, che deve essere approvato dal D.S., al fine di risultare compatibile con le attivita didattiche;

e Collabora con I'esperto alla risoluzione di ogni problematica, che possa interessare il corso;

e Immette i dati di sua competenza nell’area “GPU” , € quindiindispensabile per I'assunzione dell’incarico avere le
competenze informatiche per la gestione informatizzata del progetto relativamente alla parte di propria competenza.

e Facilita i processi di apprendimento degli allievi e collabora con gli esperti affiancandoli durante gli incontri formativi,
secondo il calendario stabilito dalla scuola;

e Acquisisce e trasmette a sistema il consenso al trattamento dei dati degli studenti secondo I’Avviso MIUR Prot.35916 del
21 settembre 2017 e nel rispetto di quanto previsto in materia di privacy dal D. Lgs n. 196/03;

e  Cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti e la
propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;

e Compila quotidianamente il registro on line in piattaforma relativamente alle presenze dei corsisti;

e Validail corso e il rilascio dell’attestato finale;

e Accerta I'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;
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e Segnalain tempo reale se il numero dei partecipanti scende al di sotto delle 9 unita per due incontri consecutivi;

e Curail monitoraggio del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

e Compila il report finale ed eventuali altri documenti richiesti, compresi i questionari proposti dal Miur Autorita di
gestione;

e Documenta I'attuazione della propria attivita;

e Siinterfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando che I'intervento
venga effettuato;

e Mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti, per monitorare la ricaduta dell’intervento sul
percorso curriculare.

L'incarico verra eseguito nel periodo che intercorre dalla data di sottoscrizione fino alla fine delle attivita che lo svolgimento,
attuazione, certificazione, rendicontazione del progetto rendera necessarie, tenuto conto che il progetto dovra concludersi entro il
31/08/2021, tranne espressa deroga della tempistica determinata da un diverso dettato da parte dell’ Autorita di gestione del
progetto.

Trattandosi di incarico formalizzato a personale interno, non occorre formale autorizzazione allo svolgimento delle attivita previste
dal presente contratto.

Nello specifico: per tale incarico saranno retribuite n. 30 ore per I'importo orario di € 30,00 omnicomprensivi di tutti gli oneri
riflessi per un compenso lordo omnicomprensivo delle ritenute di Legge di € 900,00.

Il compenso verra liquidato ad attivita svolta, previa consegna della relazione finale del monitoraggio e dei risultati raggiunti, con la
raccolta dei dati osservativi sull'efficacia degli interventi, sul miglioramento delle competenze professionali, dei destinatari, e
comungque a seguito della disposizione di pagamento da parte del Dirigente Scolastico, e ad avvenuto incasso dell’ Autorita di
gestione del MIUR.

L'incarico potra essere revocato in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti e/o motivi organizzativi,
tecnico-operativi e finanziari che impongano I'annullamento o la sospensione delle attivita progettuali.

La S.V. si impegna a prestare la propria attivita, secondo le direttive della Dirigenza e in raccordo con gli altri componenti del
Gruppo operativo del piano integrato d’Istituto.

Tutti i dati e le informazioni di cui la S.V. entrera in possesso nello svolgimento dell’ incarico di cui al presente contratto, dovranno
essere considerati riservati ed e fatto assoluto divieto alla loro divulgazione.

La S.V. dovra comunicare tempestivamente, in forma scritta all’ Istituzione Scolastica, la volonta di recedere dall’ impegno
contrattualmente assunto.

Ai sensi della Legge 675/1996 e 196/2003 la S.V. da il proprio incondizionato consenso al trattamento dei propri dati per I’
esecuzione di tutte le operazioni connesse al presente incarico.

Per quanto non espressamente previsto, si fa riferimento alle Linee Guida del Programma operativo Nazionale, alle Disposizioni ed
Istruzioni ed alla Normativa vigente.

Il presente provvedimento € immediatamente esecutivo; € pubblicato sul sito istituzionale dell’lstituto www.liceocassara.edu.it
(sez. Amministrazione Trasparente e sez. PON FSE 2014-2020) e conservato, debitamente firmato, agli atti della scuola.

per accettazione
La Docente IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. ssa Stimolo Maria Prof.ssa Daniela Crimi
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